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Statuten

Art. 1: Begriff und Zweck

Unter dem Namen "KARATE SCHULE MELS" besteht mit Sitz in Mels SG ein Vereinsschule
im Sinne von Art. 60 ff des schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Er ist politisch und konfessionell neutral.

Er bezweckt die Férderung des Karate und der Selbstverteidigung (Tatsu Ryu Karate Do
/Kyokushin Karate / KAPAP / Krav Maga / ) als Sport, Selbsterziehung, Selbstverteidigung
und Kameradschaftspflege und sucht allen Interessierten zu erméglichen, mit der Ausiibung
des Karate zu beginnen oder desselben fortzufahren.

Kennzeichnend flr die Form des Karate im Bereich von Jugend und Sport (J&S) ist der
Verzicht auf Trefferwirkung am Gegner (Niederschlag). Notwendig ist daher die Fahigkeit,
Angriffstechniken vor Trefferwirkung zu stoppen. Die Trefferwirkung gilt hier als
Regelverstoss.

Art. 2: Mitgliedschaft

2.1. Aktivmitglieder

a) Ab dem Alter von 9 Jahren kann man Aktivmitglied werden.

Um Aktivmitglied zu werden, muss man

einen guten Leumund besitzen und sich eines guten Rufes erfreuen.

Grundsatzlich entscheidet der Chef der Technischen Kommission Uber eine provisorische
Aufnahme sowie die Trainingsgruppenzuteilung.

b) Der Antrag fur die Aufnahme muss an den Direktor der Schule eingereicht werden.
c) Minderjahrige haben die Erlaubnis der Eltern oder des Vormundes einzuholen.

d) Dem Trainer ist auf Verlangen ein arztliches Zeugnis vorzuweisen.



2.2 Ehrenmitglieder und Passivmitglieder

a) Wer sich um die Schule besonders verdient gemacht hat, kann auf Antrag der
Schulleitung zum Ehrenmitglied vorgeschlagen werden. Die Ernennung erfolgt
durch die Schulleitung und hat die Entbindung der Beitragspflicht zur

Folge.

b) Mitglieder, welche nicht mehr aktiv am Vereingeschehen mitwirken, haben die
Moglichkeit, eine Passivmitgliedschaft zu beantragen.

Die Hohe des Beitrages fir Passivmitglieder ist CHF 200.-.

2.3 Gonner & Sponsoren
Gonner und Sponsoren unterstiitzen den Verein auf freiwilliger Basis.
Die Richtlinien legt die Schulleitung fest.

Art. 3 Rechte und Pflichten der Mitglieder

a) Aktiv- und Ehrenmitglieder sind zur Teilnahme am Training und an
den Versammlungen sowie an Veranstaltungen berechtigt.

b) Passivmitglieder sind zur Teilnahme an Versammlungen und Veranstaltungen
sowie an max. 5 Trainingseinheiten pro Schuljahr berechtigt. Das Schuljahr lauft  vom
1.1. bis zum 31.12.

c) Stimm- und Wahlberechtigt sind Aktivmitglieder ab 14 Jahren sowie
Ehrenmitglieder.

Sie kénnen Ihr Stimmrecht personlich austuben und sind in jedes Amt wahlbar.

d) Inder Regel wird offen abgestimmt. Wenn ein Mitglied eine geheime Abstimmung
beantragt, so hat diese geheim zu erfolgen.

e) Wird die Aufnahme nicht bestétigt, so wird das Eintrittsgeld laut Art. 14
zuriickerstattet.

f) Bei freiwilligem Verzicht erfolgt keine Rickvergitung.

g) Die Aufnahme erfolgt durch die Schulleitung.

Art. 4 Die Leitung der Schule

Die Leitung des Schule obliegt der Schulleitung. Er wird vom Eigentimer fir
die Dauer von einem Jahr gewahlt. Wiederwahlen sind zulassig
Die Vorstandsorgane werden einzeln gewabhlt.

Art. 5 Die Organe der Schule

a) Hauptversammlung

b) Vorstand

c) Technische Kommission
d) Rechnungsrevisoren



Art. 6 Zusammensetzung des Vorstandes

a) Direktor

b) Vize Direktor
c) Aktuar

d) Kassier

e) Chefder TK
f) Materialwart
g) Beisitzer

Art. 7 Zusammensetzung der Technischen Kommission (TK)

Die Technische Kommission wird durch den Chef Technische Kommission
zusammengestellt. In der Regel,

jedoch nicht zwingend, besteht sie aus:

a) Chefder TK

b) Stv. Chef der TK

c) Pressechef

Der Chef der TK ist in der Schule verantwortlich fir das Training und den Trainingsablauf
sowie dem Trainingsinhalt.

Doppelfunktionen TK/Vorstand sind erlaubt.
Sofern der Chef der TK das Training nicht leiten kann, springt der Stv. Chef der TK fur
diesen ein.

Art. 8 Aufgaben und Kompetenzen der Schulleitung

Die Schulleitung ist das geschéaftsfihrende Organ der Schule und bestimmt dessen
Vertretung.

a) Der Direktor hat den Vorsitz bei General- und Vorstandsversammlungen. Er
vertritt den Verein nach aussen.

b) Der Vize Direktor Gbernimmt die Funktion des Préasidenten bei dessen
Abwesenheit.

c) Der Aktuar Ubernimmt die administrativen Arbeiten, die Protokollfiihrung und die
Verfassung des Jahresberichtes.

d) Der Kassier fihrt das Rechnungswesen des Vereins und kontrolliert samtliche
Vermogenswerte des Vereins.

e) Der Chef der TK ist verantwortlich fir:
- Organisation der sportlichen und gesellschaftlichen Anlasse
- Das Training im Dojo
- Auswahl der Kampfmannschaft
- Koordination des Trainings

Art. 9 Revision

Die Rechnung der Schule wird jahrlich durch zwei von der Hauptversammlung zu
wahlenden Rechnungsrevisoren geprift. Die Wahl der Rechnungsrevisoren erfolgt flr die
Dauer von zwei Jahren. Wiederwahl ist zulassig.



Art. 10 Stimmenmehrheit in der Schulleitung

Vorstandsbeschlisse werden mit einfachem Mehr der anwesenden Vorstandsmitglieder
und derjenigen Vorstandsmitglieder, die ihre Stimmvertretung schriftlich an ein
Vorstandsmitglied gegeben haben, gefasst. Bei Stimmengleichheit zahlt die Stimme des
Direktors oder seines Stellvertreters doppelt.

An Vorstandssitzungen eingeladene und anwesende Schwarzgurt-Trager erhalten jeweils
fur die aktuelle Sitzung den Vorstandsmitgliedern gleichgestelltes Stimmrecht.

Art. 11 Unterschriftsberechtigung

Einzel Unterschriftsberechtigt sind der Direktor und der Chef der Technischen Kommission.
Alle anderen Vorstandsmitglieder sind nur kollektiv Unterschriftsberechtigt und missen dabei
mit dem Direktor oder dem Chef der Technischen Kommission unterschreiben.

Art. 12 Beschlisse der Schulleitung

Den Beschliissen des Vorstandes ist Folge zu leisten. 80 Prozent der Mitglieder kdnnen
die Einberufung einer ausserordentlichen Hauptversammlung verlangen, wenn sie
einen Vorstandsbeschluss anfechten wollen.

Art. 13 Entschadigung an Mitglieder

Mitglieder die das ganze Jahr téatig sind, werden aufgrund eines Vorstandsbeschlusses
fur ihre Arbeit in der Schule im Rahmen der Schul-Finanzen entschadigt.

Art. 14 Austritt aus dem Verein

- Der Austritt ist aus der Schule ist immer méglich, wenn das Mitglied seinen Pflichten
nachgekommen ist und diese vollstandig erfllt hat.
- Bei Austritt aus der Schule wird kein Geld zuriick erstattet.

Art. 15 Ausschluss aus dem Verein

- Mitglieder, die dem Ansehen der Schule schaden oder sich den Schulanordnungen
widersetzen, kdnnen durch den Chef der Technischen Kommission oder dem
Vorstand aus der Schule ausgeschlossen werden.

- Nichtbezahlung der Beitrage hat automatisch den Ausschluss zur Folge.

- Ein Mitglied kann ohne Grund vom Chef der Technischen Kommission oder dem
Direktor aus der Schule ausgeschlossen werden.



Art. 16 Hauptversammlung

Die ordentliche Hauptversammlung wird vom Vorstand alljahrlich im 1. Quartal
einberufen. Sie erledigt folgende Geschéfte:

Begriissung

Wabhl der Stimmenzahler

Protokoll der letzten Hauptversammlung

Jahresbericht

Jahresrechnung und Bericht der Rechnungsrevisoren

Wabhl des Vorstandes

Wahl der Rechnungsrevisoren

Aufnahmen in den Verein, Ernennungen von Ehrenmitgliedern, Austritte
Festsetzung der Mitgliederbeitréage

10 Antrage der Kommission und der Mitglieder

11. Allgemeine Umfrage

CoNOO~LONE

Ausserordentliche Hauptversammlungen kénnen durch den gesamten Vorstand oder 1/5
der Mitglieder verlangt werden. Vorbehalten bleiben die Bestimmungen betreffend
Anfechtung von Vorstandsbeschliissen gemaéass Art. 12.

Die Hauptversammlung entscheidet grundsétzlich mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit wird ein zweiter Wahlgang durchgefiihrt. Bei abermaliger
Stimmengleichheit muss der Prasident den Stichentscheid geben.

Bei Rucktritt eines Vorstandsmitgliedes wahrend eines laufenden Vereinsjahres bestimmt
der verbleibende Vorstand einen Stellvertreter, der das Amt bis zur ndchsten ordentlichen
GV ausubt.

Die gleiche Person kann nur fur ein Amt in den Vorstand gewahlt werden. Bei Neuwahl
des Vorstandes kann eine Person, die schon Vorstandsmitglied war, wiedergewahlt
werden.

Den Beschliissen des Vorstandes ist Folge zu leisten.

Art. 17  Einladung zur Hauptversammlung

Der Vorstand bietet zu jeder Hauptversammlung zehn Tage im Voraus auf und
orientiert gleichzeitig die Mitglieder Uber die Traktanden. Vorschlage von Seiten der
Mitglieder kdnnen nur behandelt werden, wenn sie dem Vorstand mindestens vier Tage
vor der Hauptversammlung schriftlich mitgeteilt wurden.

Uber die Zulassung von Vorschlagen, die erst wahrend der Hauptversammlung
eingebracht werden, entscheidet diese selbst.

Art. 18 Finanzielle Haftbarkeit

Der maximale Mitgliederbeitrag wird auf CHF 1000.00 festgesetzt. (Erwachsene CHF 500.-,
Stundenten und Schiler CHF 450.-) Innerhalb dieser Begrenzung setzt der Vorstand den
Jahresbeitrag fest.

Jede persdnliche Haftbarkeit der Mitglieder fir Verbindlichkeiten der Schule ist
ausgeschlossen. Andererseits hat das einzelne Mitglied auch keinen Anspruch auf das
Schulvermégen.



Art. 19 Haftbarkeit bei Unfallen

Die Schule haftet fiir keinerlei Unfélle, die sich durch Ausibung des Karate ergeben
(Training, Wettkampf). Ebenso kann der Gegner oder Partner nicht verantwortlich
gemacht werden. Jedes Aktivmitglied ist jedoch verpflichtet, sich fir diese Sportart zu
versichemn.

Art. 20 Auflésung
Eine Aufldsung der Schule kann nur mit Zustimmung des Eigentiimers — Niklas Albrecht -
erfolgen.

Art. 21

Die KARATE SCHULE MELS ist eine freie Budo Schule und ist derzeit an folgende
Dachverbande angeschlossen.

Mitgliedschaften bei
¢ Independent Kyokushinkai Union KSK
¢ International Budo Do Federation International
e WTKA — World Traditional Karate Association
Wurden von dem jeweiligen Headmaster bestatigt.
Gastmitgliedschaft bei:
e |FK-Switzerland
Bestétigt vom Prasident IFK Switzerland

Art. 22

Die Schulstatuten treten mit dem Tag ihrer Annahme in Kraft. Anderungen der Statuten
sind dem Vorstand mit einer Mehrheit von 2/3 vorbehalten.

Art. 23

Diese Statuten sind an der Griinderversammlung vom 15. Mérz 2007 angenommen worden
und sind mit diesem Datum in Kraft getreten.

Der Direktor Vize Direktor
Shihan Niklas Albrecht Senpai Marina Albrecht-Derungs



